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Sak 32/22 Ansettelse av ungdomsarbeidere 

Se sak 29/22: det var to kvalifiserte søkere til ungdomsarbeiderstillingen. Intervju og 

innstillingsutvalget har gjort en vurdering og ber menighetsrådet vurdere å gjøre som i fjor, å 

ansette den en i den ledige faste stillingen, og engasjere den andre i et engasjement fram til 

30.06.2023. Representantene fra menighetsrådet viser til samtalen rundt denne saken i forrige 

menighetsråd i forhold til en slik mulighet. Vedlagt under er forslaget til vedtak i 

administrasjonsutvalget.  

 
----------------------- 

Forslag til Administrasjonsutvalgets vedtak: 

Administrasjonsutvalget i Lyngdal kirkelige fellesråd har vurdert innkomne 

søknader og intervju- og innstillingsutvalgets innstilling. 

 

Som "Ungdomsarbeider" i Lyngdal sokn, i 25 % fast stillinger, ansatt i Lyngdal 

kirkelige fellesråd, tilbys følgende søkere i følgende rekkefølge stillingen: 

1. Endre Frigstad 

2. Johanna Aarhoug Salvesen 

Tiltredelse 22.08.22. 

 

Det tilbys i tillegg et ettårig engasjement som "Ungdomsarbeider" i Lyngdal 

sokn, i 25% stilling, ansatt i Lyngdal kirkelige fellesråd. Tilbudet går til følgende 

søkere i følgende rekkefølge: 

1. Endre Frigstad 

2. Johanna Aarhoug Salvesen 

 

Kirkevergen sørger for at det blir utarbeidet arbeidsavtale og stillingsbeskrivelse 

basert på utlysningstekst. 

------------------------- 

 

Forslag til vedtak:  

Lyngdal menighetsråd viser til vedtak 29/22 å ansette en ungdomsarbeider. I tillegg vedtar 

Lyngdal menighetsråd å engasjere den andre søkeren i et engasjement i samme størrelse i 

perioden 22.08.2022 til 30.06.2023. Dette finansieres ved justeringer i revidert budsjett og 

eventuelt bruk av fond. 

 

 


