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Møtebok 05-20: Lyngdal Menighetsråd Teams-møte 

Møtedato: 12.05.2020 

Møtetid: kl. 17.00  

Møtested: Lyngdal kirkesenter eller via «Teams» 

Ord for kvelden: Torbjørn Ougland 

 

• Til stede via Teams Rune Halvorsen, Rolf Øveland, Anette Bjørneli. 

• Til stede på Lyngdal Kirkesenter: Tor Arild Tobiassen, Turid T. Håland, Dag Sandal, 

Eugen Søvik, Per Espeland, Trygve Haugeland, Asger Friis, Thor Kåre Kalvik og Torbjørn 

Ougland, Torhild Lindland, Ragnhild Ellingsen  

• Forfall: Mari Grave Håland 

• Andre til stede: Marian Vogsland. 

 

 

 

Sak 29/20 Godkjenning av innkalling – og er det saker til evt?  

 

vedtak: 

Godkjent  

 

Sak 30/20 Åpning av Lyngdal Kirkesenter 

Samfunnet åpnes med restriksjoner, og det legges plan for mer normaldrift av samfunnet. 

Lyngdal menighetsråd har vedtatt at Lyngdal Kirkesenter skal være stengt. Nå er tid for 

lettelse og gjenåpning. Prost og kirkeverge skal legge plan for hvordan gudstjenester og 

kirkelige handlinger skal åpnes gjennomføres. I denne prosessen skal menighetsrådet også 

høres.  

Plan: Prost og kirkeverge sammen med sokneprest og en rep til, lager plan for gjennomføring 

av gudstjenester og kirkelige handlinger. I samme forbindelse ber vi om at begge 

trosopplærerne tas med når planen for gjenåpning av Lyngdal Kirkesenter lages.  

Vi ønsker at følgende punkter tas med i vurdering og endelig plan: 

* Ønsker gudstjeneste i Kvås kirke søndag 24. mai. 

* Trosopplæring prioriteres. 

 

Vedtak: 

Lyngdal menighetsråd vedtar at Lyngdal Kirkesenter åpnes igjen, så fort som mulig. Videre 

vedtas at fung. sokneprest og nestleder i Lyngdal menighetsråd Tor Arild Tobiassen blir med i 

gruppa (som beskrevet under plan, i saksforberedelsen) som planlegger gjenåpning i henhold 

til gjeldende regelverk. 

 

 

Sak 31/20 Stillingsbeskrivelse og ansettelse 

Lyngdal kirkelige fellesråd har mottatt to oppsigelser. Kirkemusiker i Kvås og Diakon. I denne 

forbindelse ønskes en representant som kan delta på våre vegne i utarbeidelse av 

utlysningstekst, ansettelse og utarbeidelse av stillingsinstruks.  

AU foreslår at stillingsutlysning av diakonstillingen utsettes inntil et år, slik at utlysing kan 

komme tidligere på våren (februar/mars) 2021. Dette på grunn av at det har vært utskiftning 

av ansatte, sykemeldinger, vikarer og andre ting. Nå har vi en stabil vikar og ønsker å heller 

ha vedkommende i en større stilling til vi får landa litt mer. Vi ønsker også å bruke mer tid på 

å lage prioriteringer og planer for arbeidet. En ny person inn nå, når ting så vidt starter opp 

igjen, lager bare mer usikkerhet. En god plan for hva som ønsker i ulike deler av kommunen, 

god utlysningstekst, og god timing i forhold til eventuelt utdanningsinstitusjoner tror vi vil 

være en fordel. 



 

vedtak: 

Lyngdal menighetsråd velger Torbjørn Ougland som vår representant i arbeidet med 

ansettelse. Vi ber også Lyngdal kirkelige fellesråd om å utsette utlysing og ansettelse i forhold 

til diakon. 

 

 

Sak 32/20: Permitteringer. 

Gjenåpning av samfunnet, mer gudstjenester, mer trosopplæring. For å gjennomføre gode 

trosopplæringstiltak i tiden fram mot sommeren og ha en god plan for høsten i henhold til plan 

som det delegeres til i sak 30/20. For å kunne gjennomføre flere trosopplæringstiltak, evt 

gudstjenester og kirkelige handlinger, øvelser og øvrig menighetsdrift bør ansatte tilbake eller 

delvis tilbake i jobb.  

vedtak:  

Lyngdal menighetsråd vedtar å be Lyngdal kirkelige fellesråd vurdere å trekke tilbake 

permittering av trosopplærer 0-12.  

Videre anmoder Lyngdal menighetsråd Lyngdal kirkelige fellesråd å vurdere om deler av 

permittering av «kokk med administrative oppgaver» kan trekkes tilbake, for å kunne ta 

ansvar for daglig rengjøring av kontakt/berøringspunkter i Lyngdal Kirkesenter. Om utleie med 

salg av mat er aktuelt, anmodes Lyngdal kirkelige fellesråd om å vurdere ytterligere 

tilbaketrekking av permittering av «kokk med administrative oppgaver». 

 

 

Sak 33/20 Takk til avtroppende ansatte 

Lyngdal sokn og Kvås menighetsutvalg må takke sine medarbeidere gjennom mange år. I 

forhold til organist i Kvås er det naturlig at Kvås menighetsutvalg lager en plan for dette. 

Når det gjelder diakon, bør han takkes av i forbindelse med en gudstjeneste her i Lyngdal. 

 

vedtak: 

Lyngdal menighetsråd vedtar at leder av menighetsrådet sammen med avtroppende diakon 

avtaler hvor og når han skal takkes av Lyngdal sokn. Kvås menighetsutvalg avtaler det samme 

med sin avtroppende organist. 

 

Sak 34/20 Orienteringer: 

• Fra hvert enkelt utvalg, om noen har hatt møte siden sist menighetsrådet var samlet: 

• Trosopplæring 13 – 18: veien videre, må ivareta de som er aktive nå, skape 

møteplasser, ledertrening/utvikling. Hva kreves for å starte opp. 

• Driftsutvalg – har fått rensa stoler i flerbrukssalen. 

• Trosopplæring 0-12 – snart møte. 

 

Sak 35/20 Eventuelt 

•  

 

 

 

Kommer senere møter: 

• Evaluering av prosjektstilling innen musikk 30%. venter til 3. juni.  

• Forlenging av permittering.  

• Misjonsprosjekt  

• Dåpssatsing 

• Gudstjenestesatsing 

• Givertjeneste – 3. juni 

 

 


