Lyngdal kirkelige fellesrad sgker

Kirketjener Konsmo kirke

Fast stilling
Det er ledig fast stilling — inntil 20 % stillingsstgrrelse, knyttet til Konsmo kirke.

Konsmo sokn ligger i Lyngdal kommune med og har ca. 650 medlemmer.
Konsmo kirke er en flott korskirke fra 1802.

Soknet har et har et variert gudstjenestetilbud. Trosopplaering er viktig, og de
helgene det er trosoppleeringstiltak, preger dette gudstjenesten.

Flere frivillige deltar i menighetsarbeidet og trosopplaeringsarbeidet har de
senere ar veert et tett samarbeid mellom frivillige og ansatte.

Staben i Konsmo og Grindheim (som er nabosoknet i nord) bestar av
sokneprest, daglig leder, diakon, organist, to kirketjenere, to kirkegardsarbeidere
og trosoppleerer.

Arbeidsoppgaver

e Betjene Konsmo kirke i forbindelse med arrangementer, gudstjenester og
kirkelige handlinger som bryllup og begravelser - planlegging, gjennomfgring,
ngdvendig etterarbeid og evaluering.

¢ Ringe med kirkens klokke i samsvar med reglement.

Utfere ngdvendig tilsyn av Konsmo kirke og bidra til fellesradets planarbeid

knyttet til ivaretakelse, renovering og utvikling av disse.

Renhold og rydding.

Stell og vedlikehold av kirkesglv, kirketekstiler og utstyr.

Gjgre innkjgp av forbruksartikler.

Sgrge for at atkomst til kirken er i orden, og pa vinterstid make og strg ved

inngangspartiene.

e Veere brannvernleder.

o Delta pa stabsmgter (ca. 4 ganger i aret) og samarbeide med g@vrig stab.

Arbeidsoppgaver kan i noen grad tilpasses sgkers kvalifikasjoner, interesser og
erfaringer.

Kvalifikasjoner
e Beherske norsk skriftlig og muntlig.
« Sgker ma vaere i fysisk stand til 8 utfgre de oppgaver som ligger til stillingen.

Personlige egenskaper

e Punktlig og fleksibel.

e Evne til samarbeid og 3 jobbe selvstendig.

e Evne til & mgte mennesker i bade sorg og glede.

e Personlige egenskaper, egnethet og motivasjon vil bli seerlig vektlagt.

Vi tilbyr

¢ En meningsfull og utfordrende jobb med spennende og allsidige
arbeidsoppgaver.

Delvis fleksibel arbeidstid.

God pensjonsordning i KLP.

Lonn etter avtale/kvalifikasjoner i henhold til KAs tariff.

Ansettelse i henhold til gjeldende lover, reglement og KAs avtaleverk.



Annet

e Kuvelds-, helge og hgytidsarbeid ma paregnes.

e Den som tilsettes m& framlegge tilfredsstillende politiattest
(barneomsorgsattest) iht. Trossamfunnsloven § 20 fgr tilsettelse.

e Sgker ma vaere medlem av Den norske kirke og arbeide etter kirkens tros- og
verdigrunnlag.

e Det stilles krav om fgrerkort klasse B og disponibel bil.

Aktuelle sgkere vil bli kalt inn til intervju. Det vil bli utarbeidet arbeidsbeskrivelse
for stillingen i samarbeid med den som ansettes. Prgvetid er seks maneder.

Naermere opplysninger om stillingen ved henvendelse til kirkeverge Carl Magnus
Salvesen pa tif.: 95 85 35 01 eller e-post:
carl.magnus.salvesen@Ilyngdal.kirken.no.

Soknadsfrist: 14. september 2025.

Sgknad med CV sendes til kirkeverge Carl Magnus Salvesen pa e-post:
carl.magnus.salvesen@lyngdal.kirken.no

For ytterligere informasjon om menighetene se lyngdal.kirken.no eller "Kirkene i
Audnedal" pd Facebook.

Om oss

Lyngdal er en attraktiv kommune med ca. 10 400 innbyggere. Det kristne arbeidet
er betydelig fra Korshavn i sgr til Sveindal i nord. Den norske kirke og de gvrige
frikirker og kristne forsamlinger har et variert og allsidig arbeid. Alle med et gnske
om 3 dele den kristne tro i et godt felleskap, for kommunens innbyggere og mange
turister. I Konsmo kirke mgtes vi til gudstjenester, ofte med kirkekaffe og en
hyggelig prat etterpd og ekstra stas er det nar alle generasjoner er til stede.


https://lyngdal.kirken.no/
https://www.facebook.com/kirkeneiaudnedal/
https://www.facebook.com/kirkeneiaudnedal/

