
Lyngdal kirkelige fellesråd søker 
 

Kirketjener Konsmo kirke  
 
Fast stilling 
Det er ledig fast stilling – inntil 20 % stillingsstørrelse, knyttet til Konsmo kirke. 

 
Konsmo sokn ligger i Lyngdal kommune med og har ca. 650 medlemmer. 

Konsmo kirke er en flott korskirke fra 1802. 

Soknet har et har et variert gudstjenestetilbud. Trosopplæring er viktig, og de 
helgene det er trosopplæringstiltak, preger dette gudstjenesten.  

Flere frivillige deltar i menighetsarbeidet og trosopplæringsarbeidet har de 
senere år vært et tett samarbeid mellom frivillige og ansatte. 

 
Staben i Konsmo og Grindheim (som er nabosoknet i nord) består av 

sokneprest, daglig leder, diakon, organist, to kirketjenere, to kirkegårdsarbeidere 
og trosopplærer. 

 
Arbeidsoppgaver 
• Betjene Konsmo kirke i forbindelse med arrangementer, gudstjenester og 

kirkelige handlinger som bryllup og begravelser – planlegging, gjennomføring, 
nødvendig etterarbeid og evaluering. 

• Ringe med kirkens klokke i samsvar med reglement. 
• Utføre nødvendig tilsyn av Konsmo kirke og bidra til fellesrådets planarbeid 

knyttet til ivaretakelse, renovering og utvikling av disse. 

• Renhold og rydding. 
• Stell og vedlikehold av kirkesølv, kirketekstiler og utstyr. 

• Gjøre innkjøp av forbruksartikler. 
• Sørge for at atkomst til kirken er i orden, og på vinterstid måke og strø ved 

inngangspartiene. 

• Være brannvernleder. 
• Delta på stabsmøter (ca. 4 ganger i året) og samarbeide med øvrig stab. 

Arbeidsoppgaver kan i noen grad tilpasses søkers kvalifikasjoner, interesser og 

erfaringer. 

 

Kvalifikasjoner 
• Beherske norsk skriftlig og muntlig. 
• Søker må være i fysisk stand til å utføre de oppgaver som ligger til stillingen. 

 
Personlige egenskaper 

• Punktlig og fleksibel. 

• Evne til samarbeid og å jobbe selvstendig. 
• Evne til å møte mennesker i både sorg og glede. 
• Personlige egenskaper, egnethet og motivasjon vil bli særlig vektlagt. 

 
Vi tilbyr 
• En meningsfull og utfordrende jobb med spennende og allsidige 

arbeidsoppgaver.  
• Delvis fleksibel arbeidstid. 

• God pensjonsordning i KLP. 
• Lønn etter avtale/kvalifikasjoner i henhold til KAs tariff.  

• Ansettelse i henhold til gjeldende lover, reglement og KAs avtaleverk. 
 



 
Annet  
• Kvelds-, helge og høytidsarbeid må påregnes. 
• Den som tilsettes må framlegge tilfredsstillende politiattest 

(barneomsorgsattest) iht. Trossamfunnsloven § 20 før tilsettelse. 
• Søker må være medlem av Den norske kirke og arbeide etter kirkens tros- og 

verdigrunnlag. 

• Det stilles krav om førerkort klasse B og disponibel bil. 

Aktuelle søkere vil bli kalt inn til intervju. Det vil bli utarbeidet arbeidsbeskrivelse 

for stillingen i samarbeid med den som ansettes. Prøvetid er seks måneder. 

Nærmere opplysninger om stillingen ved henvendelse til kirkeverge Carl Magnus 
Salvesen på tlf.: 95 85 35 01 eller e-post: 

carl.magnus.salvesen@lyngdal.kirken.no. 

Søknadsfrist: 14. september 2025. 

 

Søknad med CV sendes til kirkeverge Carl Magnus Salvesen på e-post: 
carl.magnus.salvesen@lyngdal.kirken.no 
 

For ytterligere informasjon om menighetene se lyngdal.kirken.no eller "Kirkene i 
Audnedal" på Facebook. 
 
 
Om oss 
Lyngdal er en attraktiv kommune med ca. 10 400 innbyggere. Det kristne arbeidet 
er betydelig fra Korshavn i sør til Sveindal i nord. Den norske kirke og de øvrige 

frikirker og kristne forsamlinger har et variert og allsidig arbeid. Alle med et ønske 
om å dele den kristne tro i et godt felleskap, for kommunens innbyggere og mange 
turister. I Konsmo kirke møtes vi til gudstjenester, ofte med kirkekaffe og en 

hyggelig prat etterpå og ekstra stas er det når alle generasjoner er til stede. 
 

 

https://lyngdal.kirken.no/
https://www.facebook.com/kirkeneiaudnedal/
https://www.facebook.com/kirkeneiaudnedal/

