
 

DEN NORSKE KIRKE 

Lyngdal kirkelige fellesråd 

 

Besøksadresse: Fiboveien 32 

Postadresse: Postboks 265 

4576 Lyngdal 

Kontortid: Tirsdag, torsdag og 

fredag kl. 10:00 – 15:00.  

Onsdager kl. 10:30-15:00 

Telefon: 47 97 30 01 

E-post: 

carl.magnus.salvesen@lyngdal.kirken.no 

 

 

 

Vedtatt av Lyngdal kirkelige fellesråd 19.03.2024 FR-sak 06/24 

REGLEMENT FOR TJENESTETELEFON OG TJENESTE-PC, LYNGDAL 

KIRKELIG FELLESRÅD 

 
1. Lyngdal kirkelige fellesråd stiller mobiltelefon til disposisjon for arbeidstakere som har minst 50 

% fast stilling ved kirkekontoret i Lyngdal og Audnedal. 
 

2. Lyngdal kirkelige fellesråd dekker innkjøp av mobiltelefon med inntil kr 6 000 eks. mva. hvert 
tredje år. Ansatte dekker kostandene selv om ønsket telefon med ekstrautstyr (minnekort, 

deksel etc.) overstiger kr. 6 000,- eks. mva.. 
 
3. Lyngdal kirkelige fellesråd dekker kostnadene til abonnement og deltakelse i fellesrådets 

gjeldende mobile bedriftsløsning. Kostander til innholdstjenester, overforbruk av mobildata, 

kostnader knyttet til bruk av telefonen til og fra utlandet som ikke er inkludert i abonnementet 
dekkes av arbeidstaker. Kirkevergen fakturerer slike kostander ved årsoppgjøret om ikke annet 
avtales med kirkevergen.  

 
4. Ansatte og prester som har dekket telefon av Lyngdal kirkelige fellesråd plikter å besvare 

henvendelser fra kirkevergen eller andre ansatte så raskt som mulig. 
 
5. Ansatte i Lyngdal kirkelige fellesråd som har dekket mobiltelefonabonnement fordelsbeskattes 

for dette jfr. gjeldende regelverk.  

 
6. Lyngdal kirkelige fellesråd stiller nødvendig PC og utstyr til disposisjon for alle faste ansatte og 

prester (i fast stilling ved våre kirkekontor) som trenger dette inkludert nødvendige tilganger 
og lisenser. Kirkevergen avgjør i samarbeid med den enkelt arbeidstaker/prest hva som er 
nødvendig. 

 
7. Ansatte og prester som har fått stilt mobiltelefon og/eller PC til disposisjon plikter å behandle 

denne/disse med varsomhet. Skulle utstyret bli ødelagt meldes dette snarest til kirkevergen. 

Ved uaktsom bruk kan den ansatte bli delvis eller helt erstatningspliktig.  
 
8. Mobiltelefoner og PCer avskrives helt etter tre års bruk. Disse kan da om ønskelig overtas 

vederlagsfritt av den ansatte/presten.  
 
9. Ansatte og prester som benytter mobiltelefon og PC i jobbsammenheng plikter å sikre disse 

ved bruk av passord/pinkoder/fingeravtrykk/ansiktsgjenkjenning. Digitale personopplysninger 
som er taushetsbelagt skal oppbevares på sikker server og ikke lagres lokalt på telefon eller 
PC.  

 
10. Ved ulønnet permisjon etter makstid for sykemelding, ulønnet permisjon i mer enn 3 måneder 

etter permisjonsreglementet og straks ved oppsigelse; opphører dekningen av 

mobiltelefonabonnementet. Kirkevergen kan gjøre avtale om frikjøp av mobiltelfon og PC jfr. 
avskrivingstid. 

 
Reglene håndteres av kirkevergen. Tvilstilfeller tas opp i Administrasjonsutvalget til Lyngdal 
kirkelige fellesråd. 

Dette reglementet gjøres gjeldende fra og med 20.03.24 og revideres våren 2028. 
 
Lyngdal 19.03.2024 

 

 

 

Carl Magnus Salvesen       

Kirkeverge i Lyngdal       


